
ค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัยทักษิณ 
ที่ 11/2569 

เรื่อง แต่งตั้งผู้ช่วยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน 
ของหัวหน้ำส่วนงำนวิชำกำรและส่วนงำนอ่ืน (เพิ่มเติม) 

…………………………………………….. 

เพ่ือให้การด าเนินงานของคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน
วิชาการและส่วนงานอ่ืน ตามประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร ลงวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2565 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 19 แห่งประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติ งานของผู้บริหาร ลงวันที่  30 มิถุนายน พ.ศ.  2564 จึงแต่งตั้ งให้ 
นำงสำววรรณำ เหมทำนนท์ ต ำแหน่งนักทรัพยำกรบุคคล สังกัดฝ่ำยบริหำรทรัพยำกรบุคคล ส ำนักงำน
มหำวิทยำลัย เป็นผู้ช่วยเลขำนุกำรคณะกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของหัวหน้ำส่วนงำนวิชำกำร
และหัวหน้ำส่วนงำนอ่ืน (เพิ่มเติม) 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่        มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9 

(ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย์) 
    นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 

๒๐




