
คู่มือกรรมการสภามหาวิทยาลัย48

ตามความในมาตรา 22 เเห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551 

(1) กำ�หนดนโยบายและแผนพัฒนาของ
มหาวิทยาลัย

(2) ออกขอ้บงัคบั ระเบยีบ และประกาศของ
มหาวิทยาลัย เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติ
งานของมหาวิทยาลัย และอาจมอบหมาย
ให้ส่วนงานใดในมหาวิทยาลัยเป็นผู้ออก 
ข้อบังคับและระเบียบสำ�หรับส่วนงานนั้น 
เป็นเรื่อง ๆ ไปก็ได้

(3) อนุมตักิารให้ปรญิญา ประกาศนยีบตัร 
ขัน้สูง ประกาศนยีบตัรบณัฑติ อนปุรญิญา 
และประกาศนียบัตร

(4) อนุมัติการจัดตั้ง การรวม และยุบเลิก
ส่วนงานของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการแบ่ง
หรอืการปรบัปรงุหน่วยงานภายในของสว่น
งานดังกล่าว

(5) อนุมัติการเข้าสมทบหรือการยกเลิก
การสมทบของสถาบนัการศกึษาชัน้สงูหรอื
สถาบันอื่น

(6) อนมุตัหิลกัสตูรการศกึษาและการเปดิ
สอน รวมท้ังการปรบัปรงุ การยุบรวม หรือ
การยกเลิกหลักสูตรการศึกษา 

(7) พจิารณาดำ�เนนิการเพือ่ทรงพระกรณุา
โปรดเกลา้ ฯ แต่งต้ังและพิจารณาถอดถอน
นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ อธิการบดี 
ศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์พิเศษ

(8) แต่งต้ังและถอดถอนรองอธิการบดี  
เเละหัวหน้าส่วนงานตามมาตรา 9 (4)   

รองศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์พิเศษ 
ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์และผูช่้วยศาสตราจารย์
พิเศษ

(9) ออกข้อบังคับและระเบียบว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย

(10) กำ�หนดนโยบายและวิธีการเกี่ยวกับ
การจดัหารายไดแ้ละการจดัตัง้องค์กรทีเ่ปน็
นิติบุคคล

(11) ออกข้อบังคับและระเบียบต่าง ๆ  
เกี่ยวกับการบริหารงานการเงิน การพัสดุ 
และทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย

(12) อนุมัติการต้ังงบประมาณรายรับและ 
งบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย

(13) แต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา 30  
ใหร้กัษาการแทนอธกิารบด ีในกรณทีีต่ำ�แหน่ง
อธิการบดีว่างลง

(14) แตง่ตัง้คณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ 
หรอืบคุคลใดบคุคลหนึง่ เพือ่กระทำ�การใด ๆ  
อันอยูใ่นอำ�นาจและหนา้ทีข่องสภามหาวทิยาลยั 
รวมทั้ งมอบอำ �นาจให้คณะกรรมการ  
คณะอนกุรรมการ หรอืบคุคลดงักลา่วทำ�การ
แทนแล้วรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบ

(15) ติดตามและประเมินผลการดำ�เนินงาน
ของอธิการบดี

(16) ปฏิบัติหน้าที่อื่นเกี่ยวกับกิจการของ
มหาวิทยาลัยที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของ 
ผู้ใดโดยเฉพาะ

                      อำ�นาจเเละหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัย




