
 
ค ำส่ังสภำมหำวิทยำลัยทักษิณ 

ที่ 8/2568 
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมกำรนโยบำยทรัพยำกรบุคคล 

…………………………………………….. 
 

เพ่ือให้การบริหารทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัยเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ 
มีประสิทธิภาพ โดยอนุวัตให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๒ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ  
พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 สภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 5 เมษายน  
พ.ศ. 2568 จึงมีมตแิต่งตั้งคณะกรรมกำรนโยบำยทรัพยำกรบุคคล ไว้ดังต่อไปน้ี 

๑. นายชาญวิทย์  อมตะมาทุชาติ     ประธานกรรมการ 
๒. อธิการบดี       กรรมการ 
๓. รองศาสตราจารย์ ดร.สุปรียา  แก้วละเอียด   กรรมการ 
๔. นายธีรยุทธ์  หล่อเลิศรัตน์     กรรมการ 
๕. กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนหัวหน้าส่วนงานวิชาการ กรรมการ 
๖. กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจ า กรรมการ 
๗. กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนพนักงาน  กรรมการ 

มหาวิทยาลัยซึ่งไม่ใช่คณาจารย์ประจ า 
๘. ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน    กรรมการ 
๙. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย  กรรมการและเลขานุการ 
๑๐. หัวหน้าฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล    ผู้ช่วยเลขานุการ 

โดยให้มีอ านาจและหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 8 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย 
การบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 

 

ทั้งน้ี ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป โดยให้กรรมการล าดับที่ 3 และล าดับที่ 4 มีวาระการด ารง
ต าแหน่งตามวาระของประธานกรรมการ และให้ยกเลิกค าส่ังสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ 6/2567 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคล ลงวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ตั้งแต่วันที่ค าส่ังน้ีมีผลบังคับใช้ 

             ส่ัง  ณ  วันที ่ 5 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 
 

                                                      (ศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์วีระศักดิ์  จงสู่วิวัฒน์วงศ์)                                                                   
         นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 


