
๑ 
 

 
 

แบบประวัติและผลงานของผูไดรบัการเสนอชื่อ 
 

สวนท่ี ๑  ประวัติสวนตัว   
๑. ช่ือ – สกุล  
       นาย/นาง/นางสาว........................................................................................................................................................... 
       ตําแหนงทางวิชาการ ...................................................................................................................................................... 
๒.    อายุ ........................ป 
๓.    สถานท่ีติดตอ  

โทรศัพท ....................................................................  E-mail ................................................................................ 
๔.    ประวัติการศึกษา (เริ่มตั้งแตระดับมัธยมปลาย) 

วุฒิการศึกษา/สาขา ป พ.ศ.  สถาบัน 
   

 
   

 
   

 
   

 

สวนท่ี ๒   เหตุผลในการเสนอชื่อ  
2.1 กรณีเสนอชื่อผูสมควรไดรับปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ  

ใหระบุวาผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์  เปนผูมีคุณสมบัติอยางหน่ึงอยางใดดังตอไปน้ี และ          
เปนผูสมควรรับปริญญากิตติมศักดิ์ อยางไร 

(๑)  มีผลงานทางวิชาการ ผลงานสรางสรรค หรือนวัตกรรมดีเดนเปนท่ียอมรับในระดับชาติ 
(๒)  เปนผูทําคุณประโยชนอยางยิ่งตอมหาวิทยาลัย ภาคใต ประเทศชาติ หรือนานาชาติ 
(๓)  เปนผูประกอบสัมมาอาชีวะประสบความสําเร็จอยางยิ่ง เปนแบบอยางท่ีดีแกบุคคลอ่ืน 
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2.2 กรณีเสนอชื่อผูสมควรไดรับปริญญามหาบัณฑิตกิตติมศักด์ิ        

ใหระบุวาผูสมควรไดรับปริญญากิตติมศักดิ์  เปนผูมีคุณสมบัติอยางหน่ึงอยางใดดังตอไปน้ี และ           
เปนผูสมควรรับปริญญากิตติมศักดิ์ อยางไร 

(๑)   มีผลงานทางวิชาการหรือมีความเช่ียวชาญในวิชาชีพดีเดนเปนท่ียอมรับ 
(๒)   เปนผูทําคุณประโยชนตอมหาวิทยาลัย ภาคใต หรือสังคมโดยสวนรวม หรือเปนผูบําเพ็ญประโยชน

แกทองถ่ิน 
(๓)   เปนผูประกอบสัมมาอาชีวะประสบความสําเร็จ เปนแบบอยางท่ีดีแกบุคคลอ่ืน 
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สวนท่ี ๓ ประวัติการทํางานหรือผลงานท่ีสําคัญในชีวิตการทํางานของผูไดรับการเสนอชื่อ 
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สวนท่ี ๔  เกียรติยศ หรือรางวัล หรือการไดรับการยกยองเชิดชูเกยีรติของผูไดรับการเสนอชื่อ
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................. 



๓ 
 

 


