
เอกสารประกอบระเบียบวาระที่ 1.4.1 

เรื่อง 

รายงานความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงานตามมติ  
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

ของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 
เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2565 

เล่มที่ 3 

การประชุมสภามหาวทิยาลัย ครั้งที่ 7/2565 
วันพุธที่ 13 กรกฎาคม 2565 เวลา 09.00 – 14.00 น.  

ณ ห้องประชุม 18427 ชั้น 4 อาคาร 50 ปี วศ มศว มทษ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 

และผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ 
โปรแกรม Cisco Webex



วาระท่ี 1.4.1  เรื่อง  รายงานความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกตและ 
ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 
เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2565 

1. กฎหมาย/ข้อบังคับ/ระเบียบ/ประกาศ/มติที่เกี่ยวข้อง

การรับทราบรายงานความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ 
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2565 ของสภามหาวิทยาลัย เป็นนโยบาย
ของสภามหาวิทยาลัยในการติดตามความก้าวหน้าและการให้แนวทางช่วยเหลือกรณีเกิดปัญหาการด าเนินงาน
เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามมติท่ีวางไว้  

2. สาระท่ีเสนอ
 เลขานุการสภามหาวิทยาลัยรายงานความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงานตามมติ ข้อสังเกตและ

ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2565 ให้ทราบ ดังนี้ 
2.1   การด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยที่แล้วเสร็จ 

1) ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ
2) ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการส านักส่งเสริมการบริการวิชาการและ

ภูมิปัญญาชุมชน 
3) ออกข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการแต่งตั้ง

ผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565 
4) ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงานวิชาการ

และส่วนงานอื่น จ านวน 10 ส่วนงาน ดังนี้ 
4.1)   คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
4.2)   คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 
4.3)   คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
4.4)   คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ 
4.5)   คณะนิติศาสตร์ 
4.6)   คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 
4.7)   คณะพยาบาลศาสตร์ 
4.8)   คณะศึกษาศาสตร์ 
4.9)   คณะวิทยาศาสตร์ 
4.10) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

5) ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ของสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการ
ตามข้อบังคับอ่ืน ๆ (แทนผู้บริหารที่พ้นจากต าแหน่ง) จ านวน 8 ชุด ดังนี้ 

5.1)  คณะกรรมการฝ่ายงบประมาณและการเงินของสภามหาวิทยาลัย 
5.2)  คณะกรรมการฝ่ายกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
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5.3)  คณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย 
5.4)  คณะท างานเพ่ือศึกษาข้อมูลการขับเคลื่อนด้านนวัตกรรมกับหน่วยงานภายนอก 
5.5)  คณะกรรมการสภาวิชาการ 
5.6)  คณะกรรมการก ากับดูแลการบริหารความเสี่ยงมหาวิทยาลัยทักษิณ 
5.7)  คณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
5.8)  คณะท างานระดมสมองเพ่ือปรับโครงสร้างการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย

เพ่ือให้เกิดการบูรณาการในการใช้ชุมชนเป็นฐานส าหรับการศึกษา การวิจัย 
การสร้างนวัตกรรม โดยสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ 

6) ปรับระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย โดยอาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วย การประชุมสภามหาวิทยาลัย (แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2556  ซึ่งก าหนดไว้ว่า
การจัดระเบียบวาระการประชุมให้เป็นไปตามที่นายกสภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร และผ่านความเห็นชอบจาก
นายกสภามหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 ดังนี้ 

เดิม ใหม่ 
ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2   เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่อง 
ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องนโยบาย 
ระเบียบวาระที่ 5   เร่ืองเสนออนุมัติ 
ระเบียบวาระที่ 6   เร่ืองพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 7   เรื่องลับ 
ระเบียบวาระที่ 8   เรื่องเสนอเพื่อเห็นชอบ/อนุมัติ ทักท้วง 
ระเบียบวาระที่ 9   เรื่องอื่น ๆ 
ระเบียบวาระที่ 10 เร่ืองแจ้งเพื่อทราบและให้ความเห็น 

ระเบียบวาระที่ 1   เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2   เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่อง 
ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องนโยบาย 
ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระที่ 6   เรื่องลับ 
ระเบียบวาระที่ 7   เรื่องอื่น ๆ 

2.2  เรื่องท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ 
1) การก าหนดแบบฟอร์มประวัติแสดงความยินยอมและยืนยันคุณสมบัติ กระบวนการ

ประชาสัมพันธ์ กระบวนการสร้างการมีส่วนร่วมในการเสนอชื่อ วิธีการหยั่งเสียงที่ได้มาตรฐาน และด าเนินการให้
ได้มาซึ่งกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยแทนต าแหน่งที่ว่าง   

2) ชี้แจงข้อเท็จจริงในการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุดสาคร
สิงห์ทอง ต่อสภามหาวิทยาลัยของฝ่ายนิติการห 
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3) จัดท าเอกสารขอปิดหลักสูตรเพ่ือส่งไปส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) จ านวน 6 หลักสูตร ดังนี้ 

3.1)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรการเกษตร 
       อย่างยั่งยืน  
3.2)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถิติประยุกต์  
3.3)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม  
3.4)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์  
3.5)  หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.6)  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

3. ประเด็นที่เสนอ
เสนอที่ประชุมเพ่ือทราบ 

4. ผู้เสนอเรื่องต่อที่ประชุม
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

5. เรื่องที่เสนอได้ผ่านกระบวนการพิจารณาจากคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ดังนี้
-  

6. เอกสารประกอบการประชุม
- 

7. มติ
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