
วาระท่ี 6.1 

รายงานผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมคร้ังที่ 5/2567 เม่ือวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

และในการประชุมสมัยวิสามัญ คร้ังที่ 1/2567 
เม่ือวันที่ 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2567  
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วาระท่ี 6.1   รายงานผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันท่ี 6 
กรกฎาคม พ.ศ. 2567 และในการประชุมสมัยวิสามัญ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 28 
กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

(1) ท่ีมา และเหตุผลท่ีเสนอ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัยไดแจงมติสภามหาวิทยาลัยไปยังหนวยงานและผูท่ีมีสวนเก่ียวของเพ่ือดําเนินการ 

ตามมติและไดติดตามความกาวหนาของผลการดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันท่ี 6 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2567 และสมัยวิสามัญ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

- ผลการดําเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 5/2567 เมื่อวันท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2567
1. สํานักงานสภามหาวิทยาลัย ไดดําเนินการดังน้ี

1) เสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนามและเผยแพรประกาศแลว ดังน้ี
(1) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗
(2) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(3) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรการจัดการ

บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมัยใหม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(4) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(5) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรศิลปศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงประกอบการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(6) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจ

บัณฑิต สาขาวิชาการคาสมัยใหมและโลจิสติกส หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(7) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต

สาขาวิชาการบัญชี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(8) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องสําอางและผลิตภัณฑเสริมอาหาร หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2568

2) รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ไดปรับปรุงราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ
วาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 และการเสนอปรับปรุงบัญชีเงินเดือนของ
พนักงานมหาวิทยาลัย และลูกจางของมหาวิทยาลัย และเสนอเรื่องเขาระเบียบวาระประชุม
สภามหาวิทยาลัย สมัยวิสามัญครั้งท่ี 1/2567 ในวันท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 แลว

2. ฝายยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพองคกร ไดรายงานผลดําเนินการเรื่องโครงการกอสรางศูนยสงเสริมการ
ประกอบการและการเรียนรู (TSU Entrepreneurship and Learning Centre) วาขณะน้ีอยูระหวางการ
ดําเนินการประกาศหาผูรับจางออกแบบ คาดวาจะไดผูรับจางภายใน เดือนสิงหาคม 2567 และคาดวา
แบบจะแลวเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เมื่อออกแบบแลวเสร็จมีแผนจะดําเนินการประกาศ
หาผูรับจางกอสราง ภายในเดือนมกราคม - กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 และคาดวาจะไดผูรับจางกอสราง
ภายในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2568
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3. ฝายวิชาการและการเรียนรู อยูระหวางการนําขอมูลเขาระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา (CHECO)  จํานวน 8 หลักสูตร ดังน้ี
(1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (หลักสูตร

สองภาษา)
(2) หลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสมัยใหม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (หลักสูตร

สหวิทยาการ)
(3) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568

(หลักสูตรสหวิทยาการ)
(4) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงประกอบการ หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2568 (หลักสูตรสหวิทยาการและหลักสูตรสองภาษา)
(5) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการคาสมัยใหมและโลจิสติกส หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2568
(6) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาวิชาการบัญชี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568
(7) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องสําอางและผลิตภัณฑเสริมอาหารหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2568
(8) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรอาหารและโภชนาการ หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2568

- ผลการดําเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสมัยวิสามัญ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 28 กรกฎาคม
พ.ศ. 2567 

รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ไดปรับปรุงราง ขอบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการ
บริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 และการเสนอปรับปรุงบัญชีเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย และลูกจางของ
มหาวิทยาลัย และไดหารือรวมกันอีกครั้งระหวาง นายกสภามหาวิทยาลัย อธิการบดี รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการ 
สภามหาวิทยาลัย เมื่อวันท่ี 2 สิงหาคม พ.ศ. 2567 และเสนอเรื่องเขาระเบียบวาระประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 6/2567 
ในวันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 2567 แลว 

(2) ประเด็นท่ีเสนอ
เสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบรายงานผลการดําเนินงานตามมติของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 5/2567 

เมื่อวันท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 และในการประชุมสมัยวิสามัญ ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2567  

(3) กฎหมาย/ขอบังคับ/ระเบียบ/ประกาศท่ีเกี่ยวของ
- 

(4) เรื่องท่ีเสนอผานการพิจารณาจากคณะกรรมการท่ีเกี่ยวของ
- 

(5) เอกสารประกอบการประชุม
- 

(6) ผูเสนอเรื่องตอท่ีประชุม
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

(7) มติ 

..............................................................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................................................  
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