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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 1 
ครั้งท่ี 9/2567 วันเสาร์ที่ 7 ธันวาคม พ.ศ. 2567 เวลา 09.00 – 11.20 น.  2 

ณ ห้องประชุม 18427 อาคาร 50 ป ีมหาวิทยาลัยทักษิณ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Cisco WebEx 3 
.................................................. 4 

ผู้มาประชมุ ณ ห้องประชมุ 5 
1. ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์วีระศักดิ์  จงสู่วิวัฒน์วงศ์ นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 6 
2. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ประสิทธ์ิ  ผลิตผลการพิมพ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 7 
3. นายสถาพร  ศรีสัจจัง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 8 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐพงศ์  จิตรนิรัตน์ อธิการบดี กรรมการ 9 
5. อาจารย์พลัฏฐ์  ยิ้มประเสริฐ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน กรรมการ 10 
6. นายกิตติเทพ  ถาวรสุข ผู้แทนนายกสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยทักษิณ กรรมการ 11 
7. อาจารย์ ดร.นวิทย์  เอมเอก ผู้แทนคณาจารย์ประจ า กรรมการ 12 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพดล  ศุกระกาญจน์ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย  เลขานุการ 13 

ผู้เข้าประชุมออนไลน ์14 
9. ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช อุปนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 15 
10. ศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย  ยาวะประภาษ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 16 
11. ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 17 
12. รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี โพชนุกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 18 
13. นายบัญญัติ  จันทน์เสนะ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 19 
14. นายชาญวิทย์  อมตะมาทุชาติ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 20 
15. นายสุวรรณชัย  โลหะวัฒนกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 21 
16. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์ ผู้แทนหัวหน้าส่วนงานวิชาการ กรรมการ 22 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ระวีวัฒน์  ไทยเจริญ) 23 
17. นายสุพงค์  แซ่อิ้ว ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งไม่ใช่คณาจารย์ประจ า กรรมการ 24 

ผู้ไม่มาประชุม (เน่ืองจากลาประชุม) 25 
18. ศาสตราจารย์ ดร.จรัส  สุวรรณมาลา กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 26 
19. นายสุรเชษฐ์  ศรีกระจ่าง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 27 

ผู้เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม 28 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุทธิพร  บุญมาก รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู ้29 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถาวร  จันทโชติ รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ 30 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรยา  สิทธิสาร รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ 31 
4. อาจารย์วีณา  ลีลาประเสริฐศิลป์ รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา 32 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธญัญา  พันธ์ฤทธิ์ด า รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 33 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิทวัฒน์   ขัตติยะมาน คณบดีคณะศึกษาศาสตร ์34 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปาริฉตัร  ตู้ด า คณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 35 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพมาศ  ปักเข็ม คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 36 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุไรวรรณ ทองแกมแก้ว คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 37 
10. อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบรหิารธุรกิจ 38 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กฤษฎา อภินวถาวรกุล คณบดีคณะนติิศาสตร ์39 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประสงค์  เกษราธิคุณ คณบดีบณัฑติวิทยาลัย 40 
13. รองศาสตราจารย์ ดร.จตุพร แก้วอ่อน คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์41 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ์ คณบดีคณะอตุสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 42 
15. รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐพงศ์  จติรนิรตัน์ ผู้รักษาการแทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์43 
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16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนิวัช  แก้วจ านงค์ ผู้รักษาการแทนรองคณบดีวิทยาลยันานาชาต ิ44 
(แทนคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ) 45 

17. รองศาสตราจารย์ ดร. รุ่งรวี จิตภักดี ผู้รักษาการแทนคณบดีคณะสหวิทยาการและการประกอบการ 46 
18. อาจารย์ ดร.คณดิา  สินใหม ผู้อ านวยการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล 47 
19. อาจารย์ ดร.นิจกานต์  หนูอุไร รองผู้อ านวยการสถาบันส่งเสรมิการบริการวิชาการ 48 

(แทนผู้อ านวยการสถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ) 49 
20. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธญัญา  พันธ์ฤทธิ์ด า ผู้รักษาการแทนผู้อ านวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา 50 
21. รองศาสตราจารย์ ดร.สมัคร  แก้วสุกแสง ผู้รักษาการแทนผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและนวตักรรม 51 
22. อาจารย์ ดร.สุนิสา คงประสิทธิ์ ผู้รักษาการแทนผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม 52 
23. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ศิลป์ชัย สวุรรณมณี ผู้รักษาการแทนผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายประถม 53 
24. อาจารย์ ดร.ทิพย์ทิวา  สัมพันธมิตร ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและนวัตกรรม 54 
25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชวนพิศ  ชุมคง ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู ้55 
26. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอกราช สุวรรณรัตน์ ผู้ช่วยอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 56 
27. อาจารย์ ดร.พลกฤษณ์  คล้ายวิตภัทร ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ 57 
28. อาจารย์ ดร.ศิริชัย กุมารจันทร์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ 58 
29. อาจารย์ ดร.โกมลมณี  เกตตะพันธ์ ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 59 

ผู้เข้าร่วมประชุมออนไลน ์60 
30. รองศาสตราจารย์ ดร.สมัคร  แก้วสุกแสง รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม 61 
31. อาจารย์ ดร.วัลลภา  เชยบัวแก้ว คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 62 
32. อาจารย์วิทยา  ขาวขจร รองคณบดฝี่ายยุทธศาสตร์และบรหิาร 63 

(แทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา) 64 
33. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกลู อินทระสังขา ผู้อ านวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม 65 
34. ผู้ช่วยศาสตราจารยส์นัน  ยามาเจรญิ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกฎหมาย  66 
35. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อับดลุรอซะ  วรรณอาลี ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการพัสด ุ67 

ฝ่ายเลขานุการ 68 
36. นางสาวลักษ์ศิมา  นาคจินดา หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย  ผู้ช่วยเลขานุการ 69 
37. นางสุกัญญา  กุตเสนา เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน สังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย 70 
38. นางสาวเกวลี   ภาระบุญ เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน สังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย 71 
39. นายธนกฤติ  บุตรจีน เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน สังกัดส านักงานสภามหาวิทยาลัย 72 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 73 

เมื่อครบองค์ประชุม ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์วีระศักดิ์  จงสู่วิวัฒน์วงศ์  นายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวเปิดการ74 
ประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ ดังนี้ 75 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานและอธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม 76 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 77 
1.1.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัยขอลาประชุมเน่ืองจากติดภารกจิอื่น จ านวน 2 ราย ประกอบด้วย 78 

1. ศาสตราจารย์ ดร.จรัส  สุวรรณมาลา79 
2. นายสุรเชษฐ์  ศรีกระจ่าง80 

ที่ประชุมรับทราบ 81 
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1.2  เรื่องที่อธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม 82 

1) นักวิจัยและนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณได้รับรางวัลการวิจัยแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256883 

อธิการบดี แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่านักวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณได้รับรางวัลการวิจัยแห่งชาติ84 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) จ านวน 8 ผลงาน ดังนี้ 85 

1. ประเภทรางวัลผลงานวิจัย ระดับดี สาขาวิทยาศาสตร์เคมีและเภสัช พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท86 
จ านวน 1 ผลงาน คือ 87 

ผลงานเรื่อง : “การผลิตและการประยุกต์ใช้พอลิไฮดรอกซีอัลคาโนเอตจากวัสดุเศษเหลืออุตสาหกรรม88 
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน” (Production and Application of Polyhydroxyalkanoate from Industrial Wastes for Sustainable 89 
Development) 90 

นักวิจัย : 1.  รองศาสตราจารย์ ดร.กนกพร สังขรักษ์ 91 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 92 

2.  รองศาสตราจารย์ ดร.แจ่มจันทร์ เพชรศิริ 93 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 94 

3.  นางนิษา ไพจิตร  95 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 96 

4. ดร.ธนาภรณ์ รักการ97 
ศิษย์เก่าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์และ98 
นวัตกรรมดิจิทัล (ปัจจุบัน นักวิจัย สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่)        99 

5. ดร.โอภาส ชูนุตร100 
ศิษย์เก่าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์และ101 
นวัตกรรมดิจิทัล (ปัจจุบัน นักวิจัย สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแก่น)        102 

2. ประเภทรางวัลผลงานประดิษฐ์คิดค้น ระดับรางวัลประกาศเกียรติคุณ พร้อมเงินรางวัล 100,000 บาท 103 
จ านวน 3 ผลงาน ดังนี ้104 

2.1  สาขาเกษตรศาสตร์และชีววิทยา 105 
ผลงานเรื่อง : “สารป้องกันการสูญเสียสภาพธรรมชาติของโปรตีนจากหนังปลา” (Cryoprotectant 106 

from Fish Skin) 107 
นักวิจัย :  1.  รองศาสตราจารย์ ดร.สรรพสิทธิ์ กล่อมเกล้า 108 

 สังกัด คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 109 
2. ว่าที่ร้อยตรี ดร.สกนวัจน์  เกื้อเพชร์แก้ว110 

ศิ ษย์ เ ก่ าหลั กสู ตรปรั ชญาดุ ษฎี บัณฑิ ต  สาขาวิ ชา เทคโนโลยี ชี วภาพ 111 
คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล (ปัจจุบัน อาจารย์ สังกัดมหาวิทยาลัย112 
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี)        113 

2.2  สาขาปรัชญา 114 
ผลงานเรื่อง : “พานุก : ชุด DIY บาติกเปลี่ยนเฉดสีธรรมชาติด้วยสารช่วยติด” (PaaNoog: DIY Kit 115 

for Natural Dyes Batik Shade Change by Mordant) 116 
นักวิจัย :  1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นินนาท์ จันทร์สูรย์ 117 

สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 118 
2.  อาจารย์ ดร.ทิพย์ทิวา สัมพันธมิตร 119 

สังกัด คณะคณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล        120 
3.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์มารีนา มะหนิ 121 

สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล   122 
2.3  สาขาสังคมวิทยา 123 

ผลงานเรื่อง : “ระบบผลิตขมิ้นชันพรีเมียมด้วยเครื่องตรวจวัดคุณภาพขมิ้นแบบพกพาเพื่อยกระดับ124 
คุณภาพชีวิตเกษตรกรจากเกษตรมูลค่าสูง” (Premium Turmeric Farming system with Portable Quality  Inspection for 125 
Empowering 126 

127 
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นักวิจัย : 1.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุติมา แก้วพิบูลย์ 128 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 129 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณวงศ์ บุนนาค130 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล131 

3. ประเภทผลงานวิจั ย  :  รางวั ลผลงานคุณภาพ NRCT Quality Achievement Award ระดับ132 
ประกาศนียบัตร สาขาเกษตรศาสตร์และชีววิทยา จ านวน 1 ผลงาน คือ 133 

ผลงานเรื่อง : กรวยส้มทักษิณา” (Gloeocantharellus thailandensis) : เห็ดสปีช่ีส์ใหม่ของโลก” 134 
("Kruai Som Thaksina" (Gloeocantharellus thailandensis): A New Species of Mushroom) 135 

นักวิจัย :  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภูมิน นุตรทัต 136 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 137 

4. ประเภทวิทยานิพนธ์  : รางวัลผลงานคุณภาพ NRCT Quality Achievement Award ระดับ138 
ประกาศนียบัตร จ านวน 3 ผลงาน คือ 139 

4.1  สาขาเกษตรศาสตร์และชีววิทยา 140 
ผลงานเรื่อง : “การผลิตและการใช้เจลาตินไฮโดรไลเสตจากหนังปลาในการเป็นสาร141 

Cryoprotectant เพื่ อปรั บปรุ งคุ ณภาพซู ริ มิ ”  ( Production and Use of Gelatin Hydrolysate from Fish Skin as 142 
Cryoprotectant for Improving Surimi Quality) 143 

นักวิจัย :  ว่าที่ร้อยตรี ดร.สกนวัจน์ เกื้อเพชร์แก้ว 144 
ศิษย์เก่าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์145 
และ นวัตกรรมดิจิทัล (ปัจจุบัน อาจารย์ สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี) 146 

4.2  สาขาวิศวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมวิจัย 147 
ผลงานเรื่อง : “การศึกษาสมรรถนะเชิงความร้อนของท่อเอซีเอฟและเครื่องแลกเปลี่ยนความร้อนที่148 

ใช้ท่อเอซีเอฟ” (Thermal Performance Investigation of ACF Tubes and ACF Tube Heat Exchangers) 149 
นักวิจัย :  อาจารย์ ดร.อมาวสี รักเรือง 150 

ศิษย์เก่าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ 151 
(ปัจจุบัน อาจารย์ สังกัด คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ)  152 

4.3  สาขาวิทยาศาสตร์เคมีและเภสัช 153 
ผลงานเรื่อง : “การคัดแยกและการปรับปรุงสายพันธุ์แบคทีเรียส าหรับการผลิตพอลิไฮดรอกซีอัล154 

คาโนเอตจากน้ าเสียจากสิ่งทอและการประยุกต์ใช้” (Isolation and Improvement of Bacteria Strain for the  Production of 155 
Polyhydroxyalkanoates from Textile Wastewater and Its Application) 156 

นักวิจัย : ดร.ธนาภรณ์ รักการ  (นิสิตปริญญาเอก) 157 
ศิษย์เก่าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะวิทยาศาสตร์158 
และ  นวัตกรรมดิจิทัล (ปัจจุบัน นักวิจัย สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่)     159 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)              160 

ที่ประชุมรับทราบ และร่วมแสดงความยินดีกับความส าเร็จของมหาวิทยาลัย 161 

2) สถานการณ์อุทกภัยในพ้ืนทีภ่าคใต้162 

อธิการบดี แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่าจากสถานการณ์อุทกภัยในพ้ืนท่ีภาคใต้เมื่อเดือนพฤศจิกายน163 
พ.ศ. 2567 พบว่ามีนิสิตและบุคลากรของมหาวิทยาลัยได้รับผลกระทบ มหาวิทยาลัยจึงได้ออกประกาศงดการเรียนการสอน164 
และอนุญาตให้ผู้ปฏิบัติงานที่ไม่อาจเดินทางมาปฏิบัติหน้าที่ได้ท างานที่บ้าน (Work from home) ในระหว่างวันที่ 27 – 29 165 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 และมหาวิทยาลัยได้มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย โดยการระดมก าลังอาสาสมัคร166 
ประกอบด้วยคณาจารย์ บุคลากร และนิสิต มีการเปิดรับบริจาคเครื่องอุปโภคบริโภค และเปิดครัวกลางเพื่อดูแลนิสิต และจัด167 
ท าอาหารกล่อง เพื่อน าไปช่วยเหลือผู้ประสบภัยในพื้นที่รอบนอกของเมืองสงขลา และจังหวัดพัทลุง ทั้งนี้ได้มีการส ารวจ168 
ครอบครัวของนิสิตที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อุทกภัยและจะหาวิธีการช่วยเหลือเยียวยาทีเ่หมาะสม อีกทั้งมหาวิทยาลัย169 
ได้ประสานงานกับเครือข่ายนิสิตที่อยู่ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อส่งต่อความช่วยเหลือต่อไป 170 

ที่ประชุมรับทราบและมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  ให้มหาวิทยาลัยควรมีการควรสนับสนุนทุนการศึกษา171 
ให้แก่นิสิตทีม่ีภูมิล าเนาอยู่ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์อุทกภัยด้วย 172 
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3) ครบ 2 ปี ของการด ารงต าแหน่งอธิการบดี 173 

อธิการบดี แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณได้ด ารงต าแหน่งครบ 2 ปี174 
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ซึ่งการด าเนินงานที่ผ่านมาได้รับการสนับสนุนและให้ค าแนะน าจากคณะกรรมการ 175 
สภามหาวิทยาลัย ผู้บริหาร และบุคลากรของมหาวิทยาลัยเป็นอย่างดี ในการปฏิบัติหน้าที่ที่ผ่านมาตนเองเปรียบเสมือนสิงโต176 
หนุ่มที่พุ่งทะยานไปข้างหน้าภายใต้วิสัยทัศน์ พันธกิจ และภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากสภามหาวิทยาลัย ในโอกาสนี้จึง177 
ขอขอบคุณนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย ทีมบริหาร และบุคลากร ที่ได้ร่วมส่งเสริมและสนับสนุนการ178 
ท างานเพื่อขับเคลื่อนมหาวิทยาลัย และขออภัยหากในการปฏิบัติหน้าที่อาจก่อให้เกิดความไม่สบายใจแก่ผู้ใด และขอให้ค ามั่น179 
สัญญาว่าจะปฏิบัติหน้าที่อย่างสมเกียรติภูมิแห่งการด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณเพื่อประโยชน์สูงสุดของ180 
มหาวิทยาลัยต่อไป 181 

ที่ประชุมรับทราบ 182 

ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 8/2567 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 183 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่ได้แจ้งเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา184 
รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 โดยก าหนดแจ้งผลการ185 
พิจารณาภายในวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 นั้น เมื่อครบก าหนดปรากฏกรรมการรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มี186 
การแก้ไข 187 

ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 188 
8/2567 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 และพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2567 189 
เมื่อวันท่ี 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 190 

มติท่ีประชุม 191 

1. รับทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่192 
2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 193 

2. รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 8/2567 เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567194 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเน่ือง 195 

3.1  พิจารณา ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดสวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible 196 
benefits) ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 197 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่า คณะกรรมการบริหารทรัพยากร198 
บุคคลประจ ามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ ๙/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอ199 
คณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคลพิจารณาปรับปรุงสวัสดิการส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย โดยเห็นควรก าหนดให้มี200 
สวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible benefits) เพื่อให้พนักงานมหาวิทยาลัยมีทางเลือกในการขอรับสวัสดิการที่ตรงกับความต้องการ201 
ของตนเองได้นอกเหนือจากสวัสดิการพื้นฐาน ทั้งนี้ คณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคล ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ 202 
เมื่อในวันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้มีมติเห็นชอบในหลักการและให้ขอความเห็นการจัดสวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible 203 
benefits) ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย จากสภามหาวิทยาลัย  204 

สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ได้มีมติเห็นชอบในหลักการการ205 
จัดสวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible benefits) ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัยและมอบอธิการบดีน าข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของ206 
สภามหาวิทยาลัย เสนอคณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคลเพื่อพิจารณาต่อไป  207 

คณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคล ในการประชุมครั้งที่ 1/๒๕๖๗ เมื่อในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 208 
ได้มีมติเห็นชอบร่าง ประกาศคณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคล เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดสวัสดิการยืดหยุ่น 209 
(Flexible benefits) ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 และออกเป็นประกาศ 210 
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ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัด211 
สวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible benefits) ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 โดยสาระของหลักเกณฑ์ที่เสนอเป็น 212 
การก าหนดสวัสดิการยืดหยุ่นที่จัดให้แก่พนักงานมหาวิทยาลัยและบุคคลในครอบครัว เพื่อการป้องกันโรค การรักษาพยาบาล 213 
การสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพร่างกายและจิตใจ หรือการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะ ที่นอกเหนือหรือเกินกว่าสิทธิท่ี214 
เบิกได้ของผู้ขอใช้สิทธิ ในวงเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท ต่อปี ในกรณีที่พนักงานมหาวิทยาลัยไม่ประสงค์จะขอรับสวัสดิการประกัน215 
สุขภาพกลุ่มส าหรับคู่สมรสและบุตร หรือ ค่ารักษาพยาบาลของบิดาและมารดา หรือสวัสดิการเงินอุดหนุนการศึกษาของบุตร 216 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 217 

ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังน้ี 218 
๑. การมีสวัสดิการเพื่อสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพเป็นการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการเจ็บป่วย เป็นการแก้ปัญหา219 

สุขภาพท่ีต้นเหตุได้อย่างตรงจุดกว่าการรักษาโรค โดยต้องอ้างอิงข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ถึงความจ าเป็นด้วย อาทิ การฉีดวัคซีน220 
ป้องกันมะเร็งปากมดลูก การใช้วิตามินบ ารุงร่างกาย เป็นต้น 221 

๒. ขอให้คณะกรรมการนโยบายทรัพยากรบุคคล พิจารณาปรับปรุงเกณฑ์การจ่ายสวัสดิการเป็นระยะ ๆ เพื่อให้222 
ครอบคลุมอัตราค่ารักษาพยาบาลที่สูงขึ้นทุกป ี223 

๓. ขอให้มหาวิทยาลัยสร้างความตระหนักให้แก่บุคลากรว่า มหาวิทยาลัยจัดสวัสดิการให้เพื่อดูแลสนับสนุน 224 
สวัสดิภาพพื้นฐาน ไม่ใช่เพื่อเพ่ิมรายได้ และบุคลากรเมื่อได้รับสวัสดิการแล้วต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเองด้วย 225 

๔. มหาวิทยาลัยควรก าหนดมาตรการป้องกันและบทลงโทษกรณีที่อาจมีการเบิกจ่ายที่เป็นไปโดยไม่สุจริตด้วย 226 
๕. ควรพิจารณาแนวทางใหผู้้เกษียณอายสุามารถได้รับสวัสดิการของมหาวิทยาลัยด้วย 227 
๖. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นสวัสดิการเพิ่มเติมแก่บุคลากรโดยให้สอดคล้องกับอายุที่228 

เพิ่มขึ้น เพือ่สร้างขวัญและก าลังใจ และเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 229 

มติท่ีประชุม 230 

1. เห็นชอบร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดสวัสดิการยืดหยุ่น (Flexible231 
benefits) ส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 ตามเสนอ 232 

2. มอบฝ่ายบริหารน าข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาด าเนินการ233 

3.2  ขอความเห็นชอบปรับลักษณะของหลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการด้วยนวัตกรรม 234 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 ที่สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติแล้ว เป็น หลักสูตรสหวิทยาการ 235 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่า สืบเนื่องจากที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันที่ 236 
5 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ได้มีมติอนุมัติหลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการด้วยนวัตกรรม หลักสูตรใหม่ 237 
พ.ศ. 2568 และก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาของหลักสูตรดังกล่าวแล้วนั้น แต่เนื่องด้วยฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้238 
พบว่าหลักสูตรดังกล่าวจะต้องเป็นหลักสูตรสหวิทยาการ แต่ในคราวเสนอสภามหาวิทยาลัย  ในการประชุมครั้งที่ 7/2567 239 
ไม่ได้ระบุข้อความไว้ในช่ือหลักสูตรและรายละเอียดของหลักสูตรดังกล่าว 240 

ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบในการขอปรับลักษณะของหลักสูตรการจัดการ241 
บัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการด้วยนวัตกรรม หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 ที่สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติแล้ว เป็น หลักสูตร242 
สหวิทยาการ ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 243 
6/2567 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 244 

245 
มติท่ีประชุม 246 

เห็นชอบการปรับลักษณะของหลักสูตรการจดัการบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการด้วยนวัตกรรม หลักสูตร247 
ใหม่ พ.ศ. 2568 ที่สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติแล้ว เป็น หลักสูตรสหวิทยาการ ตามเสนอ ดังน้ี 248 

จากเดิม หลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการด้วยนวัตกรรม หลักสูตรใหม่ 249 
พ.ศ. 2568 250 

เป็น หลักสูตรการจัดการบัณฑิต สาขาวิชาการประกอบการด้วยนวัตกรรม หลักสูตรใหม่ 251 
พ.ศ. 2568 (หลักสูตรสหวิทยาการ) 252 
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ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องเสนอเชิงนโยบาย 253 

4.1  การขับเคลื่อนงานด้านวิชาการของมหาวิทยาลัย 254 

อธิการบดีและรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ช้ีแจงว่า ตามที่มหาวิทยาลัย ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ 255 
“มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยนวัตกรรมสังคมระดับแนวหน้าของประเทศ ภายในปี 2570” และก าหนดต าแหน่งแห่งที่เป็น256 
มหาวิทยาลัย กลุ่มที่ 2 “การพัฒนาเทคโนโลยีและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม (Technology and Innovation)” นั้น 257 
มหาวิทยาลัยได้ก าหนดยุทธศาสตร์การบริหารเพื่อขับเคลื่อนและมุ่งสู่ภาพอนาคตของมหาวิทยาลัยในเชิงยุทธศาสตร์หลังการ258 
พลิกโฉม จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี ้259 

ยุทธศาสตร์ที่ 1   การจัดการเพื่อการพัฒนาก าลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ  260 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒   สร้างผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาเชิงพื้นที่ และการ 261 

เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 262 
ยุทธศาสตร์ที ่๓   การบริการวิชาการและถ่ายทอดความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่และ263 

สร้างขีดความสามารถด้านการแข่งขัน 264 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔   พัฒนานวัตกรรมสังคมบนฐานศิลปะ วัฒนธรรม หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสืบสานและ 265 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 266 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนามหาวิทยาลัยสู่มาตรฐานระดับนานาชาติบนฐานท้องถิ่น  ( The University of 267 

Glocalization) 268 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖   มีระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ  269 

ฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ เป็นหน่วยงานกลางในการประสานและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ที่ ๑ การจัดการศึกษา270 
เพื่อพัฒนาก าลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเน้นการสร้างสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็น271 
ผู้ประกอบการ มีเป้าหมายเชิงหมุดหมายที่ส าคัญเพื่อพัฒนาก าลังคนในการขับเคลื่อนประเทศ และพัฒนาก าลังคนให้มี272 
สมรรถนะในการสร้างนวัตกรรมสังคม การเป็นผู้ประกอบการและการเป็นพลเมือง อธิการบดีและรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ273 
และการเรียนรู้ จึงได้ผลักดันและขับเคลื่อนให้การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาก าลังคนของมหาวิทยาลัยทักษิณพัฒนาเกิดการ274 
ปฏิรูปและการเปลี่ยนแปลง 275 

ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบรายงานผลการขับเคลื่อนงานด้านวิชาการของมหาวิทยาลัย 276 
และขอรับฟังข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย ท้ังนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ  277 
และการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ ๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ แล้ว (รายละเอียดตามเอกสาร278 
ประกอบการประชุม) 279 

ที่ประชุมรับทราบและมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังน้ี 280 
1. การก าหนดกลยุทธ์ในเรื่องการส าเร็จการศึกษาของนิสิต และอัตราการมีงานท าของบัณฑิต ควรวิเคราะห์ข้อมูล281 

ระดับคณะแทนการวิเคราะห์เป็นค่าเฉลี่ยระดับมหาวิทยาลัย และก าหนดค่าเป้าหมาย KPI และ Timeline ที่เหมาะสมของ 282 
แต่ละคณะ เพื่อให้สามารถทราบความก้าวหน้าในแต่ละปี ความต้องการความช่วยเหลือ และสามารถก าหนดนโยบายขับเคลื่อน283 
มหาวิทยาลัยไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ ทั้งนี้ควรมีระบบในการเก็บข้อมูลส าหรับวิเคราะห์อัตราการมีงานท าของบัณฑิตที่มีความ284 
เหมาะสมของแต่ละคณะด้วย 285 

๒. ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษเป็นปัจจัยทีส่่งเสรมิการมีงานท าของบัณฑิตได ้286 
๓. ปัจจุบันแนวโน้มความต้องการก าลังคนของตลาดแรงงานลดลงและมีค่าแรงเฉลี่ยในอัตราที่ต่ าลง โดยเฉพาะ287 

ภาคเอกชนมีความต้องการผู้ที่มีคุณวุฒิสูงจ านวนน้อย ท าให้อัตราการจ้างงานไม่สอดคล้องกับจ านวนบัณฑิต จึงเห็นด้วยกับ288 
มหาวิทยาลัยในการจัดท าหลักสูตรสหวิทยาการ หรือพหุวิทยาการ เพื่อเสริมสร้างความสามารถและทักษะที่หลากหลายของ289 
บัณฑิต 290 

๔. ควรพิจารณาในภาพรวมของประเทศว่าการขับเคลื่อนงานด้านวิชาการของมหาวิทยาลัยสามารถตอบสนองความ291 
ต้องการด้านการศึกษาของประเทศหรือไม่ เนื่องจากขณะนี้การศึกษายังไม่สามารถแก้ไขปัญหาความยากจนในพ้ืนท่ีและปัญหา292 
อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ (GDP) ที่ขยายตัวในอัตราที่ต่ า รวมถึงยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ าและ293 
ความไม่ เท่ า เที ยมด้ านการศึกษาของประเทศได้  ดั งนั้ นมหาวิทยาลัยจึ งควรจัดให้มี การวิจัยระบบการศึกษา 294 
และจัดประชุมสัมมนาเพื่อก าหนดทิศทาง อุดมการณ์ในการขับเคลื่อนงานด้านวิชาการของมหาวิทยาลัย การพัฒนาทักษะของ295 
บัณฑิต เพื่อใหส้ามารถตอบสนองความต้องการของประเทศได้ 296 
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5. คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ และคณะเทคโนโลยีและการพัฒนา297 
ชุมชน เป็นคณะด้านการวิจัย จึงควรออกแบบการเรียนการสอนแบบ Research - Based Learning (RBL) เพื่อให้สามารถสร้าง 298 
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนและอาจารย์ผู้สอน และเป็นการเรียนการสอนที่อิงกับการปฏิบัติในพื้นที่ด้วย 299 

6. อยากเห็นการสร้าง Cluster ของนักวิจัยข้ามศาสตร์ ซึ่งอาจเช่ือมโยง Basic Research และ Applied Research300 
หรือ นักวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ กับนักวิจัยสังคม ในประเด็น Flagship ของมหาวิทยาลัย และหากเป็น Transdisciplinary 301 
Research ควรมีนักวิจัยจากนอกมหาวิทยาลัยมาท างานร่วมกันด้วย 302 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 303 

5.1 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 304 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่า ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 4/2564 เมื่อวันที่ 305 
10 เมษายน พ.ศ. 2564 ได้มีมติแต่งตั้งอาจารย์ ดร.วัลลภา เชยบัวแก้ว ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและ  306 
การกีฬา ตั้งแต่วันที่ 16 เมษายน พ.ศ. 2564 โดยมีวาระการด ารงต าแหน่งสี่ปี และจะครบวาระการด ารงต าแหน่งในวันที่ 307 
15 เมษายน พ.ศ. 2568 จึงเห็นควรเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการ308 
สุขภาพและการกีฬา ทั้งนี้เป็นการด าเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 309 
และวิธีการสรรหาและแต่งตั้งหัวหน้าส่วนงาน พ.ศ. 2566 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 โดยคณะกรรมการสรรหา  310 
มีองค์ประกอบ ดังนี ้311 

(1) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ คนหนึ่ง           เป็น ประธานกรรมการ312 
(2) อธิการบดี                      เป็น กรรมการ313 
(3) ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน                  เป็น กรรมการ314 
(4) หัวหน้าส่วนงานหรือผู้เคยด ารงต าแหน่งหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัย คนหนึ่ง              เป็น กรรมการ315 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งหัวหน้าส่วนงาน คนหนึ่ง              เป็น กรรมการ316 
(6) หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย                 เป็น เลขานุการ317 
อธิการบดีอาจมอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยจ านวนไม่เกิน ๒ คน ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการ318 

คณะกรรมการสรรหาหัวหน้าส่วนงานวิชาการก็ได้ 319 

ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา ดังนี ้320 
1. พิจารณาแต่งตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่งท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดี321 

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 322 
2. มอบอธิการบดีพิจารณารายช่ือกรรมการตาม (4) และ (5) และเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแต่งตั้ง323 

เป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 324 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 325 

มติท่ีประชุม 326 
1. เห็นชอบแต่งต้ังศาสตราจารย์ นายแพทย์ประสิทธิ์  ผลิตผลการพิมพ์ เป็นประธานคณะกรรมการสรรหา327 

คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 328 
2. มอบอธิการบดีพิจารณารายชื่อหัวหน้าส่วนงานหรือผู้เคยด ารงต าแหน่งหัวหน้าส่วนงานของมหาวิทยาลัย329 

คนหน่ึง และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่งหัวหน้าส่วนงานคนหน่ึง เป็นกรรมการ 330 

5.2 พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม 331 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่า ตามที่สภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 20 332 
เมษายน พ.ศ. 2562 ได้มีมติอนุมัติจัดตั้งโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ให้เป็นหน่วยงานในก ากับของมหาวิทยาลัย และ333 
ต่อมาสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ได้มีมติปรับโครงสร้างการบริหาร334 
และก าหนดให้โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม เป็นส่วนงานอื่น ตามความในข้อ 4 (7) (ฉ) แห่งประกาศ335 
มหาวิทยาลัยทกัษิณ เรื่อง การจัดตั้งส่วนงานของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 น้ัน 336 

ในการนี้ อธิการบดีจึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิต337 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม ซึ่งเป็นการด าเนินการให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ ์338 
และวิธีการสรรหาและแต่งตั้งหัวหน้าส่วนงาน พ.ศ. 2566 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 โดยคณะกรรมการสรรหา 339 
มีองค์ประกอบ ดังนี ้340 
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(1) อธิการบดี   เป็น ประธานกรรมการ 341 
(2) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจ า   เป็น กรรมการ 342 
(3) ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน       เป็น กรรมการ 343 
(4) คณบดีคณะศึกษาศาสตร์   เป็น กรรมการ 344 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิทวัฒน์ ขัตติยะมาน)345 
(5) ผู้อ านวยการโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์   เป็น กรรมการ 346 

(นายสุชาติ  สุขะพันธ์)347 
(6) หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย  เป็น เลขานุการ 348 
อธิการบดีอาจมอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยจ านวนไม่เกิน ๒ คน ปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการ349 

คณะกรรมการสรรหาหัวหน้าส่วนงานวิชาการก็ได้ 350 
 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 351 

มติท่ีประชุม 352 

เห็นชอบแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม ดังน้ี 353 
(1) อธิการบดี              เป็น ประธานกรรมการ 354 
(2) กรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจ า                เป็น กรรมการ 355 
(3) ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน                 เป็น กรรมการ 356 
(4) คณบดีคณะศึกษาศาสตร์                     เป็น กรรมการ 357 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิทวัฒน์ ขัตติยะมาน) 358 
(5) ผู้อ านวยการโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์  เป็น กรรมการ 359 

(นายสุชาติ  สุขะพันธ์)360 
(6) หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย  เป็น เลขานุการ 361 

5.3  พิจารณา ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และพนักงาน พ.ศ. 2567 362 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่า สภาคณาจารย์และพนักงาน 363 
ในการประชุมสมัยสามัญ ครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอปรับปรุงข้อบังคับ364 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และพนักงาน โดยยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และ365 
พนักงาน พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2552 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2556  366 

ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และ367 
พนักงาน พ.ศ. 2567 ทั้งนี้ เรื่องดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการฝ่ายกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย ในการ368 
ประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 369 

ทีป่ระชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังน้ี 370 
1. ควรพิจารณาปรับปรุงข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และพนักงาน พ.ศ. 2567371 

เมื่อประกาศใช้ไปแล้วเป็นระยะเวลา 3 ปี 372 
๕. ควรปรับปรุงข้อ 12 ข้อ 18 และข้อ 20 ในประเด็นผูด้ าเนินการจดัการเลือกตั้งให้สอดคล้องกัน 373 

มติท่ีประชุม 374 

เห็นชอบ ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยสภาคณาจารย์และพนักงาน พ.ศ. 2567 ตามเสนอ 375 
โดยให้ปรับปรุงความสอดคล้องของข้อความในข้อ 12 ข้อ 18 และข้อ 20 ก่อนเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยลงนาม 376 
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5.4    พิจารณาร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 377 
พ.ศ. 2567 378 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่า คณะพยาบาลศาสตร์  379 
ได้เล็งเห็นความส าคัญของการจัดการศึกษานอกเหนือจากการศึกษาในระบบปริญญาตรี 4 ปี โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนา380 
ก าลังคนด้านสุขภาพให้เป็นคนดี เก่ง มีคุณค่า มีความผาสุกในการท างาน มีจ านวนเพียงพอมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับตามความ381 
ต้องการด้านสุขภาพของประชาชนในแต่ละพื้นที่อย่างเพียงพอ ซึ่งการผลิตผู้ช่วยพยาบาลหลักสูตร 1 ปี จะสามารถช่วย 382 
ผู้ประกอบวิชาชีพการพยาบาลหรือการพยาบาลและการผดุงครรภ์ในการดูแลบุคคล ทั้งในสถานพยาบาล ที่บ้าน และในชุมชน383 
ในด้านการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  คณะพยาบาลศาสตร์จึงได้พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล พ.ศ. 2568 384 
เป็นหลักสูตรใหม่ โดยได้ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ ในการประชุมครั้งที่ 385 
8/2567 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2567 แล้ว 386 

ในการนี้ เพื่อให้การพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับข้อบังคับสภาการพยาบาล ว่าด้วยการรับรองหลัก สูตร387 
ประกาศนียบัตรผู้ ช่วยพยาบาล พ.ศ. 2560 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564  และเพื่อให้การจัดการศึกษาหลักสูตร388 
ประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัย389 
ทักษิณ ว่าด้วยการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ ช่วยพยาบาล พ.ศ. 2567 ท้ังนี้ เรื่องดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจาก390 
คณะกรรมการฝ่ายกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 6/2567 เมื่อวันท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 แล้ว 391 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 392 

มติท่ีประชุม 393 
เห็นชอบ ร่าง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 394 

พ.ศ. 2567 ตามเสนอ 395 

5.5    พิจารณาร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ชื่อและอักษรย่อส าหรับประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 396 
พ.ศ. 2567 397 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่าตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณ 398 
ได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล (หลักสูตร 1 ปี) โดยเริ่มเปิดสอนตั้งแต่ปีการศึกษา 2568 399 
ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการเสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย นั้น  เพื่อให้มหาวิทยาลัยมี ช่ือและอักษรย่อส าหรับ400 
ประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลเป็นไปตามการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรที่มีเพิ่มขึ้น 401 

ในการนี้ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ช่ือและอักษรย่อส าหรับ402 
ประกาศนียบัตรผู้ ช่วยพยาบาล พ.ศ. 2567  ซึ่งเป็นการด าเนินการให้เป็นไปตามความในมาตรา 55 วรรคสอง 403 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551  ท้ังนี้ เรื่องดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการฝ่ายกฎหมาย404 
ของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 แล้ว (รายละเอียดดังเอกสาร405 
ประกอบการประชุม) 406 

มติท่ีประชุม  407 

เห็นชอบ ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ชื่อและอักษรย่อส าหรับประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล 408 
พ.ศ. 2567 409 

5.6 อนุมัติหลักสูตรใหม ่จ านวน 3 หลักสูตร 410 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่าตามที่คณะวิศวกรรมศาสตร์ วิทยาลัยนานาชาติ และคณะพยาบาลศาสตร์  411 
ได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตร จ านวนรวม 3 หลักสูตร โดยมีเหตุผลและความจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตร ดังนี้ 412 

๑. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร 413 
สหวิทยาการ) 414 

โดยมีเหตุผลและความจ าเป็นในการพัฒนาหลักสตูร เพื่อมุ่งเน้นการสร้างความส าคัญส าหรับการพัฒนาก าลงัคน415 
ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อ416 
ผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564 - 2570 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 417 

<<tsuSign01>>



๑๑ 

2. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตรนานาชาติ)418 
โดยมีเหตุผลและความจ าเป็นในการพัฒนาหลักสตูร เพื่อมุ่งเน้นการสร้างความส าคัญส าหรับการพัฒนาก าลงัคน419 

ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 420 
3. หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568421 

โดยมีเหตุผลและความจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของแผนพัฒนาต่าง ๆ422 
ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2579) ในการพัฒนาก าลังคนด้านสุขภาพให้เป็นคนดี เก่ง มีคุณค่า มีความ423 
ผาสุกในการท างาน มีจ านวนเพียงพอ มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับตามความต้องการด้านสุขภาพของประชาชนในแต่ละพื้นท่ีอย่าง424 
เพียงพอ 425 

426 
ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ดังนี้ 427 
1. อนุมัติหลักสูตรใหม ่จ านวน 3 หลักสูตร โดยเปิดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป ดังนี้428 

(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร429 
สหวิทยาการ) 430 

(2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตรนานาชาติ)431 
(3) หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568432 

2. ก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ของหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติแล้ว ดังนี้433 
(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส์ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร434 

สหวิทยาการ) 435 
- ภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 20,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน436 

ภาคเรียนละ 10,000 บาท 437 
- ภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 23,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน438 

ภาคเรียนละ 10,000 บาท 439 
(2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตรนานาชาติ)440 

- กลุ่มเรียนประเทศไทย 4 ปี ภาคปกติ และภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ441 
28,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 14,000 บาท 442 

- กลุ่มเรียนประเทศไทย 3 ปี เรียนต่างประเทศ 1 ปี ภาคปกติ และภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และ443 
ภาคเรียนท่ี 2 ภาคเรียนละ 28,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 14,000 บาท โดยมีค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมในกรณี444 
ลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยต่างประเทศ ดังนี้ Universiti Sains Malaysia (USM) จ่ายเพิ่มเติมไม่เกิน 50,000 บาท/445 
ภาคเรียน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการยืนยันอัตราค่าลงทะเบียนโดย USM ในภาคเรียนนั้น ๆ หรือ Management and Science 446 
University (MSU) จ่ายเพิ่มเติมไม่เกิน 100,000 บาท/ภาคเรียน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับการยืนยันอัตราค่าลงทะเบียนโดย MSU 447 
ในภาคเรียนนั้น ๆ 448 

(3) หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568449 
ภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่  2 ภาคเรียนละ 18,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน450 

ภาคเรียนละ 9,000 บาท 451 

ทั้งนี้ เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 452 
6/2567 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 แล้ว (รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม) 453 

มติท่ีประชุม  454 

1. อนุมัติหลักสูตรใหม ่จ านวน 3 หลักสูตร โดยเปิดสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2568 เป็นต้นไป ดังน้ี455 
(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส ์หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร456 

สหวิทยาการ) 457 
(2) หลักสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตรนานาชาติ)458 
(3) หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568459 
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2. ก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ของหลกัสูตรที่ผ่านการอนุมัติแล้ว ดังน้ี 460 
(1) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส ์หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร461 

สหวิทยาการ) 462 
- ภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 20,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน463 

ภาคเรียนละ 10,000 บาท 464 
- ภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 23,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน465 

ภาคเรียนละ 10,000 บาท 466 
(2) หลักสูตรบริหารธุรกจิบัณฑติ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตรนานาชาติ)467 

- กลุ่มเรียนประเทศไทย 4 ปี ภาคปกติ และภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ468 
28,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 14,000 บาท 469 

- กลุ่มเรียนประเทศไทย 3 ปี เรียนต่างประเทศ 1 ปี ภาคปกติ และภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และ470 
ภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 28,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 14,000 บาท โดยมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมใน471 
กรณีลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยต่างประเทศ ดังน้ี Universiti Sains Malaysia (USM) จ่ายเพ่ิมเติมไม่เกิน 50,000 472 
บาท/ภาคเรียน ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับการยืนยันอัตราค่าลงทะเบียนโดย USM ในภาคเรียนน้ัน ๆ หรือ Management and 473 
Science University (MSU) จ่ายเพ่ิมเติมไม่เกิน 100,000 บาท/ภาคเรียน ทั้งน้ีขึ้นอยู่กับการยืนยันอัตราค่าลงทะเบียน474 
โดย MSU ในภาคเรียนน้ัน ๆ 475 

(3) หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568476 
ภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 18,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน477 

ภาคเรียนละ 9,000 บาท 478 

5.7  อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์479 
ประจ าหลักสูตร จ านวน 7 หลักสูตร 480 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่าตามที่ได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ประกาศเกณฑ์มาตรฐาน481 
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง แนวปฏิบัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์482 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าหลักสูตร พ.ศ. 2566 เพื่อให้ใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการหลักสูตรให้มี483 
คุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน เพื่อให้จ านวนและคุณวุฒิของอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ตลอดระยะเวลา484 
ที่จัดการศึกษาของแต่ละหลักสูตร ตามประกาศดังกล่าว 485 

ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบ486 
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน 7 หลักสูตร โดยให้มีผลตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป ดังนี ้487 

๑. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 488 
๒. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2566 (วิทยาเขต489 

สงขลา) 490 
๓. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2566 (วิทยาเขต491 

พัทลุง) 492 
๔. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (วิทยาเขตพัทลุง) 493 
๕. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 494 
๖. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 495 
๗. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 496 

ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 6/2567 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน 497 
พ.ศ. 2567 แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 498 
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มติท่ีประชุม  499 

อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า500 
หลักสูตร โดยให้มีผลตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป จ านวน 7 หลักสูตร ดังน้ี 501 

๑. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 502 
๒. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 503 

(วิทยาเขตสงขลา) 504 
๓. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 505 

(วิทยาเขตพัทลุง) 506 
๔. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (วิทยาเขตพัทลุง) 507 
๕. หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและการจัดการกีฬา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 508 
๖. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 509 
๗. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 510 

5.8  อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นเปลี่ยนแปลงแผนการรับนิสิต จ านวน 6 หลักสูตร 511 
512 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงว่าตามที่ฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้ปรับแผนการรับ513 
นิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต ปีการศึกษา 2567 ให้มีจ านวนการรับนิสิตเกินแผนได้ไม่เกินร้อยละ 10 ของแผนการเรียน 514 
ท าให้ส่งผลกระทบต่อการรายงานข้อมูลผู้เข้าศึกษาผ่านระบบ KSP Bundit ของคุรุสภา ไม่เป็นไปตามการรับรองปริญญาและ515 
ประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา เพื่อให้การด าเนินการรายงานข้อมูลผู้เข้ารับการศึกษา 516 
ผ่านระบบ KSP Bundit ของคุรุสภา ตามที่ได้รับรองปริญญาไว้ เป็นไปตามมาตรฐานการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษา 517 

518 
ในการนี้จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นเปลี่ยนแปลงแผนการรับ519 

นิสิต จ านวน 6 หลักสูตร โดยให้มีผลตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567  เป็นต้นไป โดยมีรายละเอียด ดังนี ้520 
521 

ล าดับ หลักสูตร แผนรับนิสิตที่ 
คุรุสภารับรอง 

จ านวนนิสิต 
ประจ าปีการศกึษา 

2567 

จ านวนนิสิตรับ
เกินแผน (คน) 

1. หลักสตูรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564 (วทิยาเขตสงขลา) 

50 52 2 

2. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
2.1 วิชาเอกปฐมวัย 60 63 3 
2.2 วิชาเอกประถมศึกษา 90 92 2 

3. หลักสตูรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 (วิทยาเขตสงขลา) 
3.1 วิชาเอกฟิสิกส์ 30 32 2 

4. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 (วิทยาเขต
พัทลุง) 
4.1 วิชาเอกวิทยาศาสตร์ทั่วไป 30 33 3 

5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (วิทยาเขตสงขลา) 
5.1 วิชาเอกสังคมศึกษา 30 33 3 
5.2 วิชาเอกภาษาไทย 30 32 2 
5.3 วิชาเอกภาษาอังกฤษ 30 32 2 

6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (วิทยาเขตพัทลุง) 
6.1 วิชาเอกสังคมศึกษา 30 33 3 
6.2 วิชาเอกภาษาไทย 30 31 1 

522 
ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 523 

6/2567 เมื่อวันท่ี 23 พฤศจิกายนพ.ศ. 2567 แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 524 
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มติท่ีประชุม  525 

อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นเปลี่ยนแปลงแผนการรับนิสิต จ านวน 6 หลักสูตร โดยให้มีผลตั้งแต่526 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป จ านวน 6 หลักสูตร ดังน้ี 527 

1. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 (วิทยาเขตสงขลา)528 
2. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565529 
3. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566530 

(วิทยาเขตสงขลา) 531 
4. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566532 

(วิทยาเขตพัทลุง) 533 
5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (วิทยาเขตสงขลา)534 
6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (วิทยาเขตพัทลุง)535 

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 536 

6.1  รายงานผลการด าเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่  8/2567 เมื่อวันที่  537 
2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  538 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่า ได้ด าเนินการแจ้งมติสภามหาวิทยาลัย 539 
ในการประชุมครั้งท่ี 8/2567 เมื่อวันท่ี 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ไปยังหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องเพื่อด าเนินการตามมติและ540 
ได้ติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินการครบถ้วนแล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 541 

ที่ประชุมรับทราบ 542 

6.2  ปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2568 543 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ประจ าปี 544 
พ.ศ. 2568 ทั้งนี้ ก าหนดประชุมทุกวันเสาร์สัปดาห์แรกของเดือน ดังนี้ 545 

546 
ครั้งท่ี วันประชุม เวลา สถานที ่

1/2568 วันเสาร์ที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
2/2568 วันเสาร์ที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
3/2568 วันเสาร์ที่ 5 เมษายน พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
4/2568 วันเสาร์ที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
5/2568 วันเสาร์ที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2568 09.30 – 14.30  น. วิทยาเขตพัทลุง 
6/2568 วันเสาร์ที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
7/2568 วันเสาร์ที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
8/2568 วันเสาร์ที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
9/2568 วันเสาร์ที่ 4 ตุลาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 

10/2568 วันเสาร์ที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
11/2568 วันเสาร์ที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 547 
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ที่ประชุมรับทราบ และให้ปรับปฏิทินการประชุมสภามหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2568 ดังน้ี 548 

ครั้งท่ี วันประชุม เวลา สถานที ่
1/2568 วันเสาร์ที่ 4 มกราคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
2/2568 วันเสาร์ที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
3/2568 วันเสาร์ที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
4/2568 วันเสาร์ที่ 5 เมษายน พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
5/2568 วันเสาร์ที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
6/2568 วันเสาร์ที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2568 09.30 – 14.30  น. วิทยาเขตพัทลุง 
7/2568 วันเสาร์ที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
8/2568 วันเสาร์ที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
9/2568 วันเสาร์ที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 

10/2568 วันเสาร์ที่ 4 ตุลาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
11/2568 วันเสาร์ที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 
12/2568 วันเสาร์ที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2568 09.00 – 14.00  น. วิทยาเขตสงขลา 

6.3  ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2568 549 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งใหส้ภามหาวิทยาลัยทราบก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2568 550 
ในวันเสาร์ที่ 4 มกราคม พ.ศ. 2568 เวลา ๐๙.๐๐ – ๑4.๐๐ น. ณ ห้องประชุม ๑๘๔๒๗ อาคาร ๕๐ ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ 551 
และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โปรแกรม Cisco WebEx (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 552 

ที่ประชุมรับทราบ  553 

6.4  ประกาศที่ออกตามมติคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน จ านวน 6 ฉบับ 554 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่า555 
คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน ในการประชุมครั้งที่ 10/2567 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ได้มีมติเห็นชอบให้556 
ออกประกาศ จ านวน 6 ฉบับ ดังนี้ 557 

1. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าสอนเกินภาระงานสอนข้ันต่ าของ558 
คณาจารย์ประจ า พ.ศ. 2567 559 

2. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าใช้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ (ฉบับที่ 2)560 
พ.ศ. 2567561 

3. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง อัตราค่าตอบแทนผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย562 
พ.ศ. ๒๕๖๗563 

4. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง อัตราค่าเบี้ยประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗564 
5. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง อัตราค่าบริการการวิเคราะห์ ทดสอบตัวอย่างของศูนย์ปฏิบัติการ565 

ตรวจวัดปริมาณสารพิษตกค้างในดินและผลผลิตพืช พ.ศ. 2567566 
6. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนการจัดการศึกษาระดับ567 

บัณฑิตศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567 568 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 569 

ที่ประชุมรับทราบ 570 
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6.5  รายงานผลการพิจารณาให้นิสิตส าเร็จการศึกษา ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และอนุมัติ571 
ปริญญา 572 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่า ตามที่มหาวิทยาลัยได้จัดท าข้อมูลเพื่อเสนอ 573 
สภามหาวิทยาลัยพิจารณาให้นิสิตส าเร็จการศึกษา ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และอนุมัติปริญญา ซึ่งเรื่องดังกล่าว574 
ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าส่วนงานให้นิสิตส าเร็จการศึกษาแล้ว จ านวน 348 คน เมื่อวันที่ 20 575 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 576 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจึงรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบว่า กรรมการสภามหาวิทยาลัย โดยการแจ้งเวียน577 
ลงมติเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2567 ได้มีมติอนุมัติให้นิสิตส าเร็จการศึกษา ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และ578 
อนุมัติปริญญา จ านวน 348 คน ตามที่เสนอแล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 579 

ที่ประชุมรับทราบ 580 

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องอื่น ๆ 581 

- ไม่มี -582 

ระเบียบวาระที่ 8  เรื่องลับ 583 
การพิจารณาเรื่องลับบันทึกในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 584 

พ.ศ. 2567  (เรื่องลับ) 585 

เลิกประชุม  เวลา 11.20 น. 586 

587 
ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 588 
ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 589 

590 
591 
592 
593 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพดล  ศุกระกาญจน์) 594 
รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 595 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 596 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 597 

598 
599 
600 
601 

(ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์วีระศักดิ์  จงสู่วิวัฒน์วงศ์) 602 
นายกสภามหาวิทยาลัย 603 

สภามหาวิทยาลยัรับรองรายงานการประชุมโดยการแจ้งเวียนลงมติ เมื่อวันท่ี  25 ธันวาคม พ.ศ. 2567 604 
สภามหาวิทยาลยัรับทราบผลการแจ้งเวียนลงมติและรับรองรายงานการประชุม เมื่อวันที่  4 มกราคม พ.ศ. 2568 605 

นายกสภามหาวิทยาลัยลงนามก ากับรายงานการประชุม เมื่อวันท่ี  4  มกราคม พ.ศ. 2568 606 
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